
 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

 

Esperienza pratica1 

Esperienze professionali2 

 
 

Durata  Data inizio: Data inizio: 

05/2018 
 Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Palazzani e Zubani S.p.A.   

 Attività: Commercio all’ingrosso di macchine per 

l’agricoltura 

 Fatturato 2023: 14.146.485 

 Attivo 2023: 13.405.743 

 Località: Via Boffella 53 – San Paolo (BS)  Dipendenti 2023: 16 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 03/2018  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Confartigianato Imprese Brescia e Lombardia orientale  

 Attività: Associazione artigiani 
 Fatturato 2023: 1.580.179 

 Attivo 2023: 12.494.372 

 Località: Via Orzinuovi 28 – Brescia  Dipendenti: 13 

Lavoro/posizione ricoperta Presidente del Collegio Sindacale 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
1 Inserire partendo dall’esperienza più recente 
2 Inserire tra le esperienze professionali anche l’incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca 

Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti  

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale  

 

 

 

 

 

Informazioni personali  

Nome e Cognome UBERTI GIANMARCO 

Carica Sindaco Effettivo 

Data di nascita 04/07/1969 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata  Data inizio: 12/2017  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Uberti-Ferrari srl S.T.P 

 Attività: Contabilità aziendale, consulenza e 

assistenza sui bilanci di società e di gruppo, 

dichiarazioni e modelli vari (IVA, 730, 770, ecc.) – 

società di servizi di supporto alla posizione 

personale 

Fatturato 2023: 1.212.037 

 Attivo 2023: 1.194.686: 

 Località: Borgo Pietro Wuhrer 123 – Brescia 

                 Via Milano 17 – Roccafranca (BS) 

                 Piazza del Consorzio 6 – Leno (BS) 

 Dipendenti 2023: 16 

Lavoro/posizione ricoperta Co-amministratore 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 04/2017  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: AM AUTOMATIC MACHINES SRL SOCIO UNICO 

 Attività: Produzione di macchine distributori 

automatici 

 Fatturato 2023: 20.580.294 

 Attivo 2023: 13.879.867 

 Località: Via F. Brunelleschi 1 – San Zeno Naviglio 

(BS) 
 Dipendenti 2023: 61 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata3  Data inizio: 04/2019  Data fine:     ☒In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: PM SPA 

 Attività: commercio all'ingrosso di metalli ferrosi e 

non ferrosi 

 Fatturato 2023: 41.703.339 

 Attivo 2023: 27.942.030 

 Località: Via XXv Aprile 3 – Maclodio (BS)  Dipendenti 2023: 46 

Lavoro/posizione ricoperta Presidente del Collegio Sindacale  

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata4  Data inizio: 05/2016  Data fine:     ☒In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: Cassa Rurale ed Artigiana di Borgo San Giacomo 

 Attività: Istituto Bancario - Credito  Fatturato/attivo: 

 Località: Via Petrobelli 11 – Borgo san Giacomo 

(BS) 
 Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Presidente del Collegio Sindacale 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 
4 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata5  Data inizio: 05/2021  Data fine: ☒In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: Federazione Lombarda Delle Banche Di Credito Cooperativo 

 Attività:  

• le attività di revisione cooperativa schedulate, 

oltre al supporto straordinario richiesto da 

Federcasse su tale tema; 

• l’erogazione delle attività di formazione 

identitaria; 

• il supporto alle Associate nelle conciliazioni 

sindacali e la contrattazione territoriale di 

secondo livello; 

• le attività concernenti il servizio stipendi e 

prestazioni accessorie; 

• tutte le altre attività di rappresentanza 

istituzionale e di natura amministrativa. 

In aggiunta, sono state portate avanti numerose 

iniziative di natura progettuale, sviluppate in 

partnership con FondoSviluppo.  

 Fatturato 2023: 5.805.743 

 Attivo 2023: 33.686.769 

 Via Decorati al Valor Civile, 15 - Milano  Dipendenti 2023: 29 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 
 

Durata6  Data inizio: 01/1994  Data fine: ☒In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: UBERTI GIANMARCO 

 Attività: Ragioniere Commercialista – Titolare di 

tre studi 

 Fatturato 2024: 751.121 

 Attivo 2024: 397.764  

 Località: Brescia, Roccafranca (BS), Leno (BS)  Dipendenti: 2 

Lavoro/posizione ricoperta Commercialista – Revisore legale contabile 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☒Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
 

5 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 
6 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata7  Data inizio: 01/1994  Data fine: ☒In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: BORGO VITA ASSOCIAZIONE MUTUALISTICA DI ASSISTENZA 

 Attività: Mutua  Fatturato Attivo  

 Località: Via Don Petrobelli 6 – Borgo San 

Giacomo (BS) 
 Dipendenti:  

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco Unico 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☒Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata8  Data inizio: 12/2020  Data fine: ☒In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: ASSICURA AGENZIA S.R.L. 

 Attività: ASSICURAZIONE  Fatturato / attivo: 

 Località: Via Verzegnis, 15 – Udine  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco supplente 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 
8 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata9  Data inizio: 12/2020  Data fine:  ☒In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: IL PELLICANO SCOIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS. 

 Attività: Assistenza sociale non residenziale per 

anziani e disabili 
 Fatturato / Attivo  

 Località: Via Paolo Veronese 32 – Brescia  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco supplente 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
 

Durata10  Data inizio: 09/2015  Data fine: 08/2017  ☐In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: Sogegroup S.p.A. 

 Attività: Altre attività di consulenza 

imprenditoriale 
 Fatturato / Attivo  

 Località: Via Creta 26 – Brescia  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco supplente 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
9 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 
10 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata11  Data inizio: 09/2015  Data fine: 08/2017  ☐In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: Soge. Ge. Tras. S.p.A. 

 Attività: Corriere / Trasporti  Fatturato / Attivo  

 Località: Largo Augusto 7 - Milano  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco supplente 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
 

Durata12  Data inizio: 04/2013  Data fine: 06/2016  ☐In corso 

Datore di lavoro  Nome azienda: Colorificio Centrale srl. 

 Attività: Commercio all’ingrosso di vernici  Fatturato / Attivo  

 Località: Via Industria 12/14/16 – Torbole 

Casaglia (BS) 
 Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco supplente 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☒Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
11 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 
12 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata13  Data inizio: 05/2013   Data fine:05/2016  In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Cassa Rurale ed Artigiana di Borgo San Giacomo   

 Attività: Istituto Bancario – Credito   Fatturato/attivo: 

 Località: Via Petrobelli 11 – Borgo san Giacomo (BS)  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata14  Data inizio: 10/2007  Data fine: 10/2010  In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Milano Costruzioni 56 S.p.A. in liquidazione 

 Attività: edilizia   Fatturato/attivo: 

 Località: Piazzale Cesare Battisti 7 - Brescia  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☒Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
13 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 
14 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata15  Data inizio: 08/2008  Data fine: 05/2011  In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Romec srl a socio unico 

 Attività: Officina meccanica di precisione  Fatturato/attivo: 

 Località: Via Campagna 24 – Berlingo (BS)  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata16  Data inizio: 04/2009  Data fine: 07/2005  In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Steffan elettroforniture srl 

 Attività: Commercio all’ingrosso di materiale 

elettrico 
 Fatturato/attivo: 

 Località: Via del Mella 13 - Brescia  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
15 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 
16 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Durata17  Data inizio: 07/2006 

                     12/2012 

 Data fine: 07/2009 

                   10/2015 
 In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Sogefin srl in lliquidazione 

 Attività: Locazione immobiliare di beni propri  Fatturato/attivo: 

 Località: Via Creta 26 - Brescia  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Sindaco effettivo 

Attività e responsabilità ☒Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche 

amministrazioni) 

☐Funzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni) 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Incarichi extra professionali 
  

  

Durata  Data inizio: 05/2016  Data fine: 09/2016  In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore Unico della Piemme Invest srl 

Ente Privato 

Settore di appartenenza Immobiliare 

 

Durata  Data inizio: 06/2014  Data fine: 11/2017  In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore unico/Liquidatore della RL srl in liquidazione 

Ente Partecipata da Ente pubblico 

Settore di appartenenza Farmacia comunale 

 

Durata  Data inizio: 06/2010  Data fine: 12/2017  In corso  

Ruolo ricoperto Legale Rappresentante della A.S.D. FC Rocca 2003 Sporting 

Ente Associazione Sportiva Dilettantistica 

Settore di appartenenza Sport 

 

Durata  Data inizio: 07/1995  Data fine: 08/1996  In corso  

Ruolo ricoperto Consigliere della Quattro srl 

Ente Privato 

Settore di appartenenza Ristorazione 

 

 
 

 

 
17 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o 

replicate secondo necessità 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Formazione  
  

Istruzione 
  

Data conseguimento titolo 
1988 

Qualifica rilasciata Diploma di Ragioniere 

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

ITC Marco Polo di Brescia 

 

Data conseguimento titolo 
Gennaio 1994 

Qualifica rilasciata Ragioniere Commercialista 

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli esperti contabili di Brescia 

 

Corsi formativi18 

  

Data partecipazione 26/02/2015 Durata del corso19 4 ore 

Argomento del corso 
Collegio Sindacale e Organismo di Vigilanza: le nuove direttive del XV Agg. 

Circ.B.I, 236/2006 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile)20 

(ii)Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 20/10/2015 Durata del corso 4 ore 

Argomento del corso L’azione di contrasto al riciclaggio: evoluzione normativa e profili operativi 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(ii)Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 18/01/2016 Durata del corso 4 ore 

Argomento del corso Incontro di Banca d’Italia con le BCC vigilate della Lombardia 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(ii)Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 27/04/2016 Durata del corso 4 ore 

Argomento del corso Seminario formativo Banca d’Italia 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(ii)Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 11/10/2017 Durata del corso 4 ore 

 
18 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti.  
19 Indicare ore/giorni 
20 Riportare, se appropriata, una o più delle voci elencate in tabella all’ultima pagina del presente modello. L’elenco riporta 

gli ambiti previsti dal DM 169/2020 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

Argomento del corso Anatocismo e usura bancaria 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(ii)Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 24/01/2018 Durata del corso 4 ore 

Argomento del corso Il Referente interno della Funzione di revisione interna esternalizzata 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

(vi)Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

 

Data partecipazione  Durata del corso 

Argomento del corso corsi svolti inerenti alla professione di ragioniere commercialista 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

  

 

Data partecipazione 2019-2024 Durata del corso 

Argomento del corso Corsi forniti e/o riconosciuti da CCB 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

 Vari 

 

 

Altre capacità e competenze personali21 

 Buone competenze organizzative, titolare di tre studi di consulenza fiscale 

e tributaria e gestione di 22 dipendenti. 

Buone competenze digitali 

 

 

 
21 Illustrare in particolare se si hanno competenze come l’esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di 

risorse umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso 

attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a 

titolo meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane. 



 

CLASSIFICAZIONE: INTERNO 

 

 

Ambito di competenza in materia bancaria 

(i) mercati finanziari 

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

(iii) indirizzi e programmazione strategica 

(iv) assetti organizzativi e di governo societari 

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle 

principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilità dell'esponente in tali processi) 

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

(vii) attività e prodotti bancari e finanziari 

(viii) informativa contabile e finanziaria 

(ix) tecnologia informatica 
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